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Tel : +33482829100

Développement de compétences - Formation Hygiéne et
Propreté: la méthode pré-imprégnation et I'ergonomie au
travail

La formation vise a former les agents de service aux techniques de nettoyage des locaux en
maitrisant la méthode de nettoyage par pré-imprégnation afin de gagner en efficacité et
équité. La maitrise ergonomique et l'utilisation des outils adaptés permettent ainsi un gain de
qualité du travail et une amélioration des conditions de travail.

Durée: 14.00 heures (2.00 jours)

Profils des apprenants

e salariés des entreprises privées de nettoyage
e salariés des collectivités

Prérequis
e Compréhension de la langue frangaise

Accessibilité et délais d'acces

ergonomique, de mise en place d'un tuteur pour un parcours individualisé...

Nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilités réduites.

Pour en savoir plus contactez : SANA BENHADJ / REFERENTE HANDICAP
sanabenhadj@siegecnf.com

Téléphone : 06 51 00 65 27

Pour plus d'informations:

https://www.agefiph.fr/auvergne-rhone-alpes
https://lannuaire.service-public.fr/navigation/auvergne-rhone-alpes/cap_emploi

Dates : A déterminer en fonction du nombre minimum d’apprenant requis sous un délai de 2 mois
Prix : sur devis, contacter notre service commercial Mr Ismaél CHAOUA ismaelchaoua@siegecnf.com

Qualité et indicateurs de résultats

Objectifs pédagogiques

Maitriser les fondamentaux du nettoyage

Connaitre les outils adaptés a la méthode de nettoyage par pré imprégnation (technicité, microfibres, code couleur...)
Maitriser I'utilisation des produits d'entretien et en connaitre les dangers

L'ergonomie au travail

Contenu de la formation

e Maitriser les fondamentaux du nettoyage
e Les savoirs de base du secteur de la propreté
e Ladilution
e Le cercle de Sinner
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e Connaitre les outils adaptés a la méthode de nettoyage par pré imprégnation (technicité, microfibres, code couleur...)
e Qu'est ce que la méthode de nettoyage par pré imprégnation
e Les outils et les techniques de nettoyage par pré imprégnation
e Appliquer la Méthode Globale de Nettoyage
e |'utilisation du gilet prémob
e Maitriser l'utilisation des produits d'entretien et en connaitre les dangers
o Les différents types de produits d'entretien
e L'échelle des PH
e Maitriser la dilution
e Connaitre les dangers des produits d'entretien
e S'inscrire dans une démarche d'écogestes
e L'ergonomie au travail
e Que sont les troubles musculosquelettiques (ou TMS)
e Lesrisques professionnels pour le personnel d'entretien
e Comprendre le fonctionnement du corps humain
e Les risques d'accidents (osseux, musculaires, articulaires)
o L'intégration des outils ergonomiques dans la méthode de nettoyage par pré imprégnation
e Principes d'économie d'effort ,de sécurité physique

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Mr Dominique Raison
Mme Sana Benhad;j
Mr Hanad Abdellahi
Mme Nadia Benkaabia

Des formateurs ayant une expérience professionnelle dans le domaine de la propreté et sécurité au travail et ayant une parcours dans le secteur
de la formation leur permettant d'appréhender tout type de profil

Ressources pédagogiques et techniques
e Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation Accés personnalisé a notre plateforme LSM Documents supports de formation

projetés. Exposés théoriques Etude de cas concrets Mise en situation professionnelle Quiz en salle Mise a disposition en ligne de documents
supports a la suite de la formation Certificat de réalisation et attestation de compétences acquises

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
o Feuilles de présence, Test de positionnement Questions orales ou écrites (QCM). Mises en situation professionnelle finale Formulaires
d'évaluation de la formation

Délivrance d'une attestation de compétences

Obtention de I'attestation de compétence grace validation par mise en situation pratique
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